
Samenwerkingsverband Zuidoost-Friesland is een stichting waarin 15 schoolbesturen 
voor voortgezet onderwijs samenwerken. Het samenwerkingsverband heeft als 
taak het beleid passend onderwijs vorm te geven binnen de formele kaders.  
 
Ons motto:  
“Alle kinderen gaan succesvol naar school binnen Samenwerkingsverband Zuidoost-Friesland” 
 
Het team van het samenwerkingsverband bestaat uit 20 medewerkers. Het gaat hierbij om de directeur, de 
onderwijskundig beleidsadviseurs, het secretariaat, het consultatieteam, het thuiszittersteam, het team 
ondersteuningstoewijzing en het OPDC-team.  
 
Wij zoeken een: 
 

Onderwijskundig beleidsadviseur Passend Onderwijs (0,4 – 0,7 fte) 
 
Als onderwijskundig beleidsadviseur maak je samen met de directeur en nog twee onderwijskundig 
beleidsadviseurs deel uit van de staf van het samenwerkingsverband. De functie heeft een 
beleidsvoorbereidend en beleidsuitvoerend karakter ten behoeve van het gehele samenwerkingsverband. Je 
bent verantwoordelijk voor het voorbereiden, ontwikkelen, implementeren en evalueren van beleid. Ook ben 
je een stevige sparringpartner binnen de staf en voor de directeur. Je adviseert het team van het 
samenwerkingsverband gevraagd en ongevraagd in de uitvoering van hun werkzaamheden. Daarnaast treed je 
op als projectleider en vertegenwoordig je het samenwerkingsverband in interne en externe overleggen. 
 
 
We zoeken iemand die: 
De visie en het beleid van het samenwerkingsverband onderschrijft en uitdraagt. Daarnaast ben je in staat 
zelfstandig te opereren binnen de gestelde beleids- en werkafspraken. Daarbij horen de volgende 
competenties, kennis en vaardigheden: 
 

• Brede theoretische en praktische kennis op het beleidsterrein Passend Onderwijs en relevante 
aanverwante beleidsterreinen; 

• Ervaring als beleidsadviseur binnen onderwijs of relevante ketenpartners; 
• Vaardigheid in het opstellen van adviezen en rapportages en het opzetten, begeleiden en uitvoeren 

van projecten;  
• HBO+/WO werk- en denkniveau; 
• Analytisch denk- en abstractievermogen; 
• Omgevingsbewust;  
• Een zelfstandige denker, in staat tot zelfreflectie;  
• Verbindend en autonoom.  

 
 
Wij bieden: 

• Een dienstverband van 1 jaar en bij goed functioneren een onbepaalde tijd contract; 
• Salarisschaal 11;  
• Een prettige werksfeer met competente collega’s; 
• Een groot netwerk.  

 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Javenda Oppewal, directeur a.i. 
(javenda.oppewal@swvzofriesland.nl of 0629603654). Graag zien we je motivatie en CV tegemoet vóór 1 juli 
2022. Je kunt deze richten aan de directeur a.i. en mailen naar info@swvzofriesland.nl.  


